
10. Apr 2024 oder 22. Aug 2024

Ergänzend zu unseren schul-
ischen Ausbildungsangeboten
in Bremen, Berlin und Rostock,
bieten die Akademien der ibs
Gruppe Fort- und Weiterbil-
dungsangebote für den spezi-
fischen Bedarf Berufstätiger,
die sich in ihrem Fachgebiet

persönlich und fachlich weiter
entwickeln wollen. Akademien
für Berufstätige in Pflegeberufen
bestehen seit vielen Jahren
in Bremen und Rostock. Mit der
Akademie Bildung & Erziehung
bieten wir in Bremen und
Niedersachsen für Fachkräfte
in Kitas, Horten, Grundschulen
und Jugendhilfeeinrichtungen
Fort- und Weiterbildungen an.

Eine Akademie der ibs Gruppe 

Streiten kann man lernen
Kinderkonflikte gut begleiten

Bildung. Perspektive. Zukunft. Aktuelle Termine finden Sie
auf unserer Website. 

Interessiert?
15. September 2026

Ihre Anmeldung richten Sie bitte an:                                                                                                       
ibs Akademie Bildung & Erziehung
Dölvesstr. 8, 28207 Bremen
Telefon: 0421/491567-17
E-Mail: bildung.erziehung@ibs-bremen.de

Oder melden Sie sich online an unter:
https://erzieherin-bremen.de/akademie

Sie benötigen Beratung oder haben noch Fragen?
Rufen Sie uns gerne an oder schreiben Sie uns.
Ihre Beraterin der Akademie Bildung & Erziehung,
Heike  Börsch, h.boersch@ibs-bremen.de

mailto:bildung.erziehung@ibs-bremen.de
https://erzieherin-bremen.de/akademie
mailto:s.lang@ibs-bremen.de


Wann?
15. September 2026

Zeitrahmen
8 UE/ 1Tag, 9.00 - 16.30 Uhr

Anmeldeschluss
26. August 2026

Kosten
149,-

Für wen?
Pädagogische Fachkräfte und
(stellv.) Leitungskräfte

Alles auf einen Blick 

Konfliktklärung für Kinder und Erwachsene

Streitkultur in der Kita

Selbstermächtigung im Umgang mit Konflikten

Konstruktiver Umgang mit starken Gefühlen

Streitsituationen als wertvolle Lerngelegenheiten zur

Förderung der kognitiven sozial-emotionalen und

sprachlichen Entwicklung

„Die hat angefangen!“ „Du bist nicht mehr mein Freund!“ In
jeder Kita wird gestritten und Kinder erforschen das Streiten
in vielen Variationen. Streitsituationen sind Teil der
emotionalen Entwicklung von Kindern. Sie sind wichtig für das
Lernen eines konstruktiven Umgangs mit den eigenen
Gefühlen genauso wie für eine frühe Demokratieentwicklung
und Stärkung des Selbstbewusstseins.

Ziele

In diesem Seminar erfahren sie NICHT, wie Sie die Konflikte
der Kinder lösen oder verhindern – im Gegenteil! Sie lernen
ein Konfliktklärungsmodell kennen, das die Kinder in ihre
Eigenverantwortung einlädt und sie darin bestärkt sich
selbst zu ermächtigen. Und ganz nebenbei verlernen sie als
Fachkraft, Verantwortung für die Lösung der Konflikte der
Kinder zu übernehmen. Dieses Konfliktklärungsmodell
funktioniert übrigens genauso bei Erwachsenen. So
nehmen sie auch gleich etwas für sich und ihr Team mit. 

Kinderkonflikte begleiten

Dozent*in
Marcus Strittmatter
Trainer für wertschätzend Kommunikation,
Coach, Mediator


