
Ergänzend zu unseren schul-
ischen Ausbildungsangeboten
in Bremen, Berlin und Rostock,
bieten die Akademien der ibs
Gruppe Fort- und Weiterbil-
dungsangebote für den spezi-
fischen Bedarf Berufstätiger,
die sich in ihrem Fachgebiet

persönlich und fachlich weiter
entwickeln wollen. Akademien
für Berufstätige in Pflegeberufen
bestehen seit vielen Jahren
in Bremen und Rostock. Mit der
Akademie Bildung & Erziehung
bieten wir in Bremen und
Niedersachsen für Fachkräfte
in Kitas, Horten, Grundschulen
und Jugendhilfeeinrichtungen
Fort- und Weiterbildungen an.

Eine Akademie der ibs Gruppe 

Systemische Haltung 
als Schlüssel 
... auch als Türöffner in der Kita!

Bildung. Perspektive. Zukunft. Aktuelle Termine finden Sie
auf unserer Website. 

Interessiert?

Ihre Anmeldung richten Sie bitte an:                                                                                                       
ibs Akademie Bildung & Erziehung
Dölvesstr. 8, 28207 Bremen
Telefon: 0421/491567-17
E-Mail: bildung.erziehung@ibs-bremen.de

Oder melden Sie sich online an unter:
https://erzieherin-bremen.de/akademie

Sie benötigen Beratung oder haben noch Fragen?
Rufen Sie mich gerne an oder schreiben Sie mir.
Ihre Beraterin der Akademie Bildung & Erziehung:
Heike Börsch, h.boersch@ibs-bremen.de

02. Juni bis 03. Juni 2025

mailto:bildung.erziehung@ibs-bremen.de
https://erzieherin-bremen.de/akademie


Für wen?
(Stellv.) Leitungskräfte

Wann?
02. Juni bis 03. Juni 2025

Zeitrahmen
16 UE/2 Tage, 9.00 - 16.30 Uhr

Anmeldeschluss
13. Mai 2025

Alles auf einen Blick Systemische Prinzipien

Grundlagen des systemischen Denkens und Handelns

Wechselwirkungen im System verstehen und

Perspektiven öffnen

Kennenlernen verschiedener Methoden z. B.

Genogrammarbeit und Strukturaufstellung

Ressourcenorientierte (Gesprächs-)Führung

Eigene Praxisbeispiele anhand einer systemischen

Sichtweise reflektieren

Kosten
349,-

Entdecken Sie systemisches Denken und Handeln zur
ressourcen- und lösungsorientierten Arbeit als Kitaleitung! In
der Fortbildung werden wir uns mit den Grundpfeilern der
systemischen Arbeit auseinandersetzen und immer wieder
einen praktischen Bezug zum Kitaalltag herstellen. Sie
werden erfahren, in welchen Bereichen Ihrer Arbeit eine
systemische Haltung als Führungskraft nützlich und auch
entlastend sein kann, z. B. in Zusammenarbeit mit Eltern oder
mit dem Team.

Ziele

Dozent*in
Katrin Bartsch
Dipl.-Sozialpädagogin, Systemische Beraterin,
Systemische Supervisorin und Coach,
Fachberaterin für Kindertageseinrichtungen

Erfahren Sie, wie Sie als Kitaleitung alle Akteur*innen Ihrer
Einrichtung mit den Bedürfnislagen wahrnehmen und
berücksichtigen können und sich gleichzeitig im Sinne Ihrer
Gesamtverantwortung auch klar zu positionieren. Lernen Sie
die systemische Haltung und ihre Methoden als Schlüssel
kennen, um in Ihrer Kita weitere Türen zu öffnen, zu denen
dieser Schlüssel passt.


